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Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu’nca 26.12.2012 tarih ve 28509
sayilli Resmi Gazetede yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeligi’nin 36. maddesi uyarinca
hazirlanmig olan “C6ziim Unliler Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. 2023 Yilina
Iliskin Seffaflik Raporu” ilisikte sunulmus olup, Kurulusumuzun internet sitesinde yaymIlanmistir.
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1 -HUKUKI YAPI VE ORTAKLAR:

Kurulusumuz yeminli mali miisavirlik ve bagimsiz denetim hizmetleri sunmakta olan bir
denetim sirketidir. Kurulus merkezimiz 1476 Sokak No:2 Kat:7 D:9 Aksoy Residence Alsancak/[ZMIR
olup, Diinya Ticaret Merkezi ,Atatiirk Caddesi .No 12 EGS Bussiness Park Plaza B3 Blok 48
Bakirkdy/ISTANBUL adresinde ve Camikebir Mah. Vahit Kutal Sokak No:4 K:2 D:4
Kusadasi/AYDIN’da olmak iizere iki adet ¢calisma ofisimiz bulunmaktadir.

Kurulusumuz 21.01.2014 tarihinde 046 sayili karar ile Kamu G&zetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu tarafindan Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak yetkilendirilerek, denetim
kuruluslari sicilinde kayit ve ilan edilmistir.

Ortaklik yapimiz asagidaki gibidir;

s N Ortakhk Pay Sirket Sermayesinin |
Sirket Ortagimin Adi-Soyadi (Yiizde) Pay Tutar (TL)
Orhan UNLUEROGLUGIL o
(YMM) % 97,45 8.770.500,00
[lhan CANLI (YMM) B %1,55 139.500,00
Mustafa ARICI (YMM) . %1,00 90.000,00 |
!_ 9.000.000,00 |

Kurulusumuzun Yénetim Kurulu Bagkan Yeminli Mali Miisavir Orhan UNLUEROGLUGIL’
dir.

2 - KURULUSUMUZUN KIiLiT YONETICILERI VE SORUMLU DENETCIiLERIi:

Yénetim Kurulu Bagkani Orhan UNLUEROGLUGIL ayni zamanda Kilit Yénetici olup,
31.12.2023 tarihi itibariyle Kurulusumuzun biinyesinde bagimsiz denetim hizmetlerine iliskin uzmanlik
alanlar1 bulunan denetim kadrosu asagidaki gibidir:

[simlerde giincelleme yapilmamustir.

Sira Mesleki KGK Tiirmob
No Adi-Soyad1 Unvan Ruhsat Ruhsat Sirketteki Unvam
No No ]
1 | Orhan UNLUEROGLUGIL | YMM 1553 35103852 | Sorumlu Denetgi
2 | ithan CANLI YMM 2888 35102699 | Sorumlu Denetgi
3 | Resit Cem KURSAV SMMM 16270 35292067 | Sorumlu Denetgi
4 | Zevnep ALBAYRAK SMMM 16469 | 35278055 | Sorumlu Denetci
5 | Altay AKKAY SMMM 13227 34235415 | Sorumlu Denetgi
6 | Mustafa ARICI YMM 6863 35105552 | BaZimsiz Denetei
7 | Bilal MOTUR SMMM 1599 35246046 | Bagmmsiz Denetci
8 | Baris GUVENC SMMM 14238 09226096 | BaZmmsiz Denetci
9 Seda SENLIK . SMMM 17465 35298224 | Bagimsiz Denetci
10 | Feridun UZUN SMMM 11819 09215943 | Bagmsiz Denetci
11 | Seckin CETIN | SMMM 10758 09231509 | Bagimsiz Denetgi
12 | Dilek OZ GUNEY SMMM 1961 35232477 | Bagimsiz Denetci
13 | Ebru ERGUR SMMM 7396 35224828 - Bagims iz Deneigiy
14 | Banis KAYA SMMM 2990 35227664 ° ,qumww. Denetgil s -
| 15 | Alev OZGUR s SMMM X 7085 | 35247187 Bammsu Du.qe*t&cl_ > Nt 05 30)
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16 | Sevki Cengiz GOKMEN SMMM | 14641 352211 | Baimsiz Denetci
17 | Gokhan AYAYDIN SMMM | 17043 | 342108778 | Bagimsiz Denetgi
18 | Elif TAMUGUR SMMM | 17792 | 352115034 | Bagimsiz Denetgi
19  EsraBASDUZEN | SMMM | 352100292 | Denetgi
20 | Merve OZAK CETINER SMMM | 352116252 | Denetci
21 | Devrim Deniz KURTULDU | SMMM 16244717 | Denetgi
22 | Buse SEYHAN SMMM 352125611 | Denetci
23 | Ummehan HACIALIOGLU | SMMM | 1352122916 | Denetci
| 24 | Tiilay AKGUN --- | Denetgi Yardimcisi
|25 | Giilnaz BAYSAL --- | Denetci Yardimeist
26 | Sefika KURNAZ - - Denetci Yardimcisi
.27 | Barkin UNLUEROGLUGIL - Denetgi Yardimeist
| 28 | Mehmet [LHAN --- Denetgi Yardimeist
29 | Deniz YAZICI — Denetgi Yardimcist
30 | Buse AKOZENLER --- Denet¢i Yardimeist
31 | Gizem SEVINC --- e Denetci Yardimcist
32 | Biisra CIFTCI - Denetci Yardimcisi
| 33 | Didem CANSEVER -—- Denetci Yardimcisi
34 | Ersan ASI -— Denet¢i Yardimcisi
35 | Dilek UREGEN = Denetci Yardimeisi B
36 | Ebubekir DIKYER —-- — N Denetgi Yardimcisi
37 | Elif Cayan DURGUN — Denetgi Yardimcisi
38 | Gamze PEZER -—- Denetci Yardimeisi
39 | Gizem INAL YILMAZ . Denetci Yardimeisi
40 | Abdullah Ata CICEK --- Denetci Yardimcisi
41 | Hande CELIK --- Denetgi Yardimeist
42 | Merve SANLI - I Denetci Yardimcisi
43 | Selin BALIKCI - - - Denetci Yardimcisi
44 | Tuba SURUCULER --- Denetci Yardimcist

3~ ICINDE BULUNULAN DENETIM AGININ HUKUKI VE YAPISAL OZELLIKLERI:

Coziim Unliler Bagimsiz Denetim ve YMM A_S. “Nexia International” denetim aginmn iiyesidir.
1476 Sokak No:2 Kat:7 D:9 Aksoy Residence Alsancak/IZMIR adresindeki merkezimiz ile Diinya
Ticaret Merkezi ,Atatiirk Caddesi .No 12 EGS Bussiness Park Plaza B3 Blok 48 Bakirkdy/[ISTANBUL
ve Camikebir Mah. Vahit Kutal Sokak No:4 K:2 D:4 Kusadasi/AYDIN adreslerindeki iki adet ¢caligma
ofisimiz ile Tirkiye’nin her tarafindaki miisterilerimize bagimsiz denetim, vergi denetimi ve
danismanligy, yonetim danismanlidt, risk yonetim damismanlig hizmetleri sunmaktayiz.

4 — ILISKILI DENETIM KURULUSLARI VE DIGER ISLETMELER iLE BU ILISKILERIN
MAHIYETI:

Kurulusumuzun iligkili oldugu denetim kurulusu olmayip, C6ziim Unliier Bagimsiy Denetim ve
Yeminli Mali Misavirlik A.S. “Nexia International” iiyesidir. Nexia International,| biinvesinde
bulundurdugu bagimsiz denetgiler, uzman danmismanlar ve ydnetim danigmanlan ile dithya ¢apinda
faaliyet gGsteren biiyiik bir organizasyondur.
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Nexia International, 1971°de “Oppenheim Appel Dixon & Associates (A.B.D.)” ve “Spicer &
Pegler” (ingiltere) tarafindan kurulmustur. Bu iki kurucu sirket Londra ve New York’un 6nemli
merkezlerinde yer alan ve finans sektdriinde faaliyet gosteren 6nemli firmalarin yansindan fazlasina
hizmet vermistir. Birkag uluslararasi firma diginda hicbir agin boyle bir gegmisi yoktur.

1971°den giiniimiize kadar Nexia’nin en nemli artisi iiye ortaklarinin, uzmanlik ve bilgilerini
tiim Nexia aginin miisterilerinin kullanimima sunmakta goniillii olmalaridir. Agm “bir firma, bir bolge”
politikast bunu saglamaktadir.

Nexia ayrica ortaklarinin 6zellikle vergi ve UFRS alaninda yaptigi calisma ve bilgilerini gesitli
yaymlar aracihiftyla kamuya aktarma gelenegiyle dviing duymaktadir. Nexia Uyeleri diizenlenen yillik
vergi konferanslan ve yillik genel toplantilarin yam sira diizenli bolgesel toplantilarda da bilgi paylasim
ve fikir ahigverisinde bulunma sansina sahiptirler. Nexia, dzellikle geng iiyelerinin egitimine biiyiik
onem vermekte ve bu amagla periyodik olarak yarinin liderleri programlari ve geng yoneticiler igin
seminerler diizenlemektedir.

Her miigsteri profesyonel bir firmadan yiiksek standartlarda hizmet beklemektedir. Nexia diizenli
kalite kontrol incelemeleri ile Giyelerinin kalitelerini onaylamaktadir. Ayrica biitiin tiye firmalar kendi
bolgesel mesleki organizasyonlarma iiye olmak zorundadir.

Nexia Tiirkiye’ye iiye sirketler asagidaki gibidir:

Merkez Ofis: Istanbul — As Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.
Istanbul  : Kapsam Yeminli Mali Miisavirlik Ltd. Sti.

Ankara : Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S.
Ankara : M & R Yeminli Mali Miisavirlik A.S.

Bursa : Arnilar Bagimsiz Dis Denetim A.S.

Denizli : Ege Ekip YMM Ltd. Sti.

Izmir : Céziim Unliier Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.

Gaziantep : Finansal Yeminli Mali Miisavirlik Ltd. Sti.

5 - ORGANIZASYON YAPISI:

Coziim Unliier Bagimsiz Denetim ve YMM A. $.’nin iist organizasyon yapisi baglaminda,
Yénetim Kurulu Bagkant YMM Orhan UNLUEROGLUGIL’in koordinatérliigiinde yonetilmektedir.
Sorumlu Ortak Bag Denet¢i YMM Ilhan CANLI ve Ortak YMM Mustafa ARICI bagimsiz denetim plan
ve koordinasyonunda yardimer olmaktadir. Diger Bagimsiz Denetgiler bagimsiz denetim plan ve
koordinasyonunda Sorumlu Ortak Bas Denet¢i YMM Ilhan CANLI ve Ortak YMM Mustafa ARICI ile
birlikte ¢alismaktadirlar.

Mesleki kidem ve basar sahibi diger denet¢i yardimcilari kurulusumuzun amag ve konusuna
giren islerin yiiriitiilmesine katkida bulunmaktadirlar.
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6 — KURULUS KALITE GUVENCE SiSTEMi INCELEMELERI HAKKINDA BiLGi:

Kurulusumuza 04.07.2018 ve 18.05.2021 tarihlerinde olmak fizere 2 defa bagimsiz denetim
dosya incelemesi denetimi yapilmistir.
llgili dénem iginde kamu otoritesi tarafindan KKS (KYS) incelemesi yapilmamistir.

7 — DENETIM HIZMETi VERILEN KAYIK’LER:

2023 yili igerisinde bagimsiz denetim faaliyetimiz bulunmakla birlikte, KAYIK kapsaminda
olan miisteri sirket ve kurumlar;

T.C.Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigii( TMO)

Safkar Ege Sogutmacilik Klima Soguk Hava Tesisleri ihr. ith. A.S.
Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.

Jantsa Jant Ticaret A.S.

Liiks Kadife Kale Tic. A.S.

Frigo Pak Gida Mad. San. ve Tic. A.S

8 — SUREKLI EGITIM POLITIKALARI:

Coziim Unliler Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik Anonim Sirketi; mesleki ilkelere
ve ilgili mevzuata uyumu igin denetim ekibinin hizmet i¢i egitim programlar: ile siirekli olarak
gelismelerini desteklemektedir. Kalite Giivence Komitesi denetim kalitesinin kontroliine iligkin gézden
gegirme islemleri ile sirket politika ve uygulamalarma iliskin standartlari yazili hale getirerek
mevzuattaki olasi degisikliklerin giincel takibini saglamaktadir.

Denetim kadrosunun sorumluluklarini eksiksiz bigimde yerine getirebilecek niteliklere ve
yeterli mesleki bilgi ve deneyime sahip olmalari, kurulusumuzun temel hedeflerindendir. Bu nedenle,
meslek personelimiz Bagimsizlik [lkeleri, Muhasebe ve Denetim Standartlart, Vergi Sistemi, Denetim
Metodolojisi, Kurum ve Kuruluglarin Mevzuatlari hakkinda siirekli olarak hizmet ici egitime tdbi
tutulmuslardir.

Kurulusumuz, her diizeydeki denet¢i ve denetgi yardimcilarimin bilgi birikimlerinin arfirilmas
ve giincellenmesi igin bagimsiz denetim meslegi ile ilgili mevzuati ulusal ve uluslararas: gelismeleri,
yaymlari, diizenlenen kurs ve seminerleri sempozyum, kongre ve konferanslari izlemelerine\ olanak
saglamaktadir.

Kurulusumuz, her diizeydeki denetci ve denetci yardimeilarinin bilg bigikithletinin ar(iiimas:
ve giincellenmesi i¢in bagimsiz denetim meslegi ile ilgili mevzuati ulusal ve uluslararas) gelisi eleri;
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yaymnlari, diizenlenen kurs ve seminerleri sempozyum, kongre ve konferanslart izlemelerine olanak
saglamaktadir.

Denet¢i Yardimcisi personelimiz SMMM ruhsati alabilmek igin yeterlilik sinavlarina ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunca yetkilendirilen Bagimsiz Denetgi lisansini
alabilmek i¢in de KGK tarafindan diizenlenen smavlara katilmaktadirlar.

9 - BAGIMSIZLIK ILKESINE UYUM:

3568 Sayili mesleki mevzuat, KGK mevzuati ve diger mevzuatlar uyarinca bagimsizlik ilkesinin
korunmasi i¢in gerekli tiim hususlar yerine getirilmektedir.

Denetim hizmeti verilen sirketler nezdinde bagimsizlig1 zedeleyici her tiirlii is ve islemlerden
uzak durulmasi igin ¢alisanlardan herhangi birisinin miisterilerle is ve islemi olmast durumunda
Sorumlu Ortagin haberdar edilmesi zorunlulugu vardir.

10 — GELIiRIN DAGILIMI:

31.12.2023 tarihli Gelir Tablosunda yer alan bilgilere gore; Sirketimizin miisterilerine 2023
yilinda vermis oldugu hizmetler karsilifinda elde edilen gelirler asagida gosterilmektedir:

Gelir Kalemi Tutar Oran
-Baglmsm Denetim Faaliyetlerinden Kaynaklanan Gelirler DR 7.126.941,45 | %34
Danigmanlik Hizmetlerinden Kaynaklanan Gelirler 1.647.783,18| %8 |
Diger Denetim Faaliyetlerinden Kaynaklanan Gelirler 12.269.736,44 | %58 |
' Toplam ) 21.044.461,07| 100

11 - SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDIRME ESASLARI:

Sorumlu denetgilerin ficretleri, sirket tarafindan ¢alisma siirelerine iligkin belirlenen aylik briit
ticretlerine ek olarak yillik performans degerleme kriterleri dogrultusunda prim ile iicretlendirilmektedir.

Sorumlu denetgilerin iicretleri, sorumlu denetgilerin kidem durumlari, tecriibeleri, verimlilikleri
ile ekip ¢aligmas1 ve miisteri iliskileri gbz 6niinde bulundurularak belirlenmektedir.

12 - KALITE KONTROL SiSTEMI:

Kurulusumuz iiyesi oldugu “Nexia International” denetim aginin politikalari, KKS 1 “Kalite Kontrol
Standart: 1 ve BDS 220 “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Kalite Kontrol ~ Tebligi  ile
uyumlu olarak kalite kontrol politikalarini yiiriitmektedir. Kurulusumuz, kalite kontrol sisteminin
isleyisinden sorumlu olarak, Sorumlu Denet¢i Resit Cem Kursav’1 grevlendirmistir.

Denetimin kalitesine yonelik gozden gegirmeye tabi denetimlerde, sirketimizin ySnetim kuryilu, KGK
tarafindan belirlenen isletmeler ile borsada iglem goren isletmeler nezdinde yapilaca denetime iliskin
Sorumlu Denetgi yetkisine haiz olan bir Sorumlu Denetgiyi denetim kalitesinin gdzden gegirilmesini
temin etmek igin atar. '

Kalite Kontrol Sisteminin Unsurlar:
OFIS: 1476 SOKGK NO N/ V7 -sf"'f'f\.'i:\"“"s*
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Sirket asagidaki unsurlarin her birini ele alan politika ve prosediirler igeren bir kalite kontrol
sistemi kurar ve bu sistemin devamliligini saglar:

a) Denetim girketi biinyesinde kaliteye iliskin liderlik sorumluluklari.

b) Ilgili etik hiikiimler.

¢) Miisteri iligkisinin ve denetim s6zlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi.
d) Insan kaynaklari,

e) Denetimin yiiriitiilmesi.

f) lzleme.

Sirket Biinyesinde Kaliteye Iliskin Liderlik Sorumluluklar

Bagimsiz denetim kurulusumuz; kaliteyi, denetimlerin yiiriitlilmesinde vazgegilmez bir unsur
olarak kabul eden bir kurumsal kiiltiirii tegvik etmek i¢in politika ve prosediirler olugturur.

S6z konusu politika ve prosediirler, sirketimizin genel miidiiriiniin (veya es degerinin) veya -
uygun héllerde- yonetim kurulunun (veya es degerinin), kalite kontrol sistemine iligkin nihai
sorumlulugu iistlenmesini zorunlu kilar. Sirketimiz tarafindan kalite kontrol sisteminin isleyisinden
sorumlu olarak gorevlendirdigi kisi veya kisilerin, bu sorumlulugu iistlenmek i¢in yeterli ve uygun
deneyime, beceriye ve yetkiye sahip olmalarin saglayacak politika ve prosediirler olusturur.

Etik ilkeler

Sorumlu personel, bagimsiz denetim isinde yer alan bagimsiz denetgilerin asagida stralanmig
olan etik ilkelerin temel prensiplerine olan uyumunu kontrol eder:

a) Diiriistliik,

b) Tarafsizlik,

¢) Profesyonel yeterlilik, mesleki 6zen ve titizlik,
d) Gizlilik ve profesyonel davranis.

Sorumlu ortak bas denetgi ya da gerekli oldugu durumlarda bagimsiz denetim ekibinin diger
ityeleri, tespit edilen sorunlar1 ve bunlarin nasil ¢6ziimlendigi hususunu yazili hale getirir.

Miisteri Iliskisi ve Denetim Sézlesmesinin Kabulii

Yeni bir girket ile sdzlesme yapilirken veya mevcut ise devam edip etmeme karar1 alinirken
asagidaki hususlar gz 6niinde bulundurulmaktadir:

- Miisterinin diiriistliigii,
- Bagimsiz denetim isini yiirlitebilecek uzmanlik, zaman ve kaynak,
- Etik ilkelere uyum,

Miisterinin diiriistliigti ile ilgili olarak asil sahiplerinin, iist yonetiminin, iliskili \sirketletin
kimlikleri ve faaliyet alanlar1 gibi hususlara dikkat edilmektedir. Uzmanlik, zaman ve kaynakl agisindap
irdelemede sirket personel profilleri incelenmektedir.

Miisteriyle olan bagimsiz denetim iligkisinin devam edip etmeyecegine karan yerilirkénynievcut
ve Onceki dénemde ortaya gikan, miisterinin faaliyet alaninin kurulusun yeterh bilgi-vg denevime sahip
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olmadig1 bir alana kaymasi gibi 5nemli hususlarm varlig1 ve bunlarin etkileri g6z dniine alinir. Eger igin
kabuliinii etkileyen bir bilgi elde edilmisse ilgili durum kurulus yonetimi ile tartisilir.

Sirket, denetime veya miisteri iliskisinin devam ettirilmesine yonelik olarak, 6nceden 6grenmis
olmasi halinde bu denetimi reddetmesine sebep olabilecek bilgileri edindigi durumlari ele alan politika
ve prosediirler olusturur. S6z konusu politika ve prosediirler;

a) Bu durumlarda dogan mesleki ve yasal sorumluluklara (denetim sirketinin, kendisini segen kisi
veya kisilere ya da baz1 durumlarda diizenleyici otoritelere rapor vermesini gerektiren bir
hiikmiin bulunup bulunmadig: dahil),

b) Denetimden ¢ekilme veya denetimden ve miisteri iligskisinden birlikte ¢ekilme ihtimallerine
iliskin degerlendirmeler igerir.

Denetimin Planlanmasi

Denetimin planlanmasi, denetime yonelik genel denetim stratejisinin olusturulmasmi ve
denetim planmin gelistirilmesini igerir. Denet¢inin amaci denetimin etkin yiiriitiilmesini saglamaktir.
Sorumlu denetgi ve denetim ekibinin diger kilit iiyeleri, planlama ve denetim ekibi iiyeleri arasinda
yapilan miizakerelere katilim saglanmas: dahil denetimin planlanmasinda yer alir.

On Denetim Calismalari
Cari denetimin baslangicinda agagidaki ¢alismalar yapilir;

e Miisteriyi tanima siirecinde, Planlama ile ilgili Formlar kullanilir ve bu formlarda belirtilen
bilgi ve belgeler temin edilir. Bagimsizligi tehdit eden durumlari ve iliskileri tespit etmek ve
degerlendirmek igin bilgi ve belgeler temin edilir ve degerlendirilir. Bagimsizlig1 tehdit eden
durumlar kabul edilebilir diizeye indirilemiyorsa denetimden ¢ekilmek igin gerekli adimlar
atilir. (Ref. FR-A-1)

¢ Denetim sdzlesmesinin kabulii asamasinda isletmenin biiyiik pay sahiplerinin, kilit
yOneticilerinin ve iist yonetimden sorumlu olanlarin diiriistliigii, denetim ekibinin yeterliligi,
mevcut veya dnceki denetimler sirasinda ortaya ¢ikan énemli konularin denetimim
giivencesini etkileyip etkilemedigi belirlenir.

¢ Bagimsiz denetimi mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitecek denetim ekibi belirlenir.

e Temin edilen bilgiler bagimsiz denetim standartlann (BDS 220) hiikiimlerine uygun
bulundugunda Denetim s6zlesmesi KGK Bagimsiz Denetim Standartlari (BDS 210)
kapsaminda hazirlanir ve imzalanir.

Miisteriyi Tanima Formu

Bu formun amac1; denetimle ilgili olarak miisteri ve miisterinin igerisinde bulundugu ortamla
ilgili bulgularimiz1 belgelendirmektir. Denetimle ilgili bilgiler bu forma ya da gerektiginde devam
sayfalarina uygun olarak belgelenmelidir. (Ref. FR-A-5)

Denetimi Etkileyen Onemli Degisiklikler Ve Etmenler

¢ Arka Plan

e Organizasyon

e  Operasyonlar

e Mali Raporlama
o Diger
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* Amaglar, Stratejiler Ve Ilgili Faaliyet Riskleri

Amaglar ve Amaclara Ulasmak I¢in Aragtirlacak Hususlar

e Miisteri igin yapilan ¢alismanin kabul edilemez riskler igermediginden emin olmak
gereklidir.

¢ Firmamizin hizmeti uygun sekilde yerine getirmek igin yeterlilige sahip oldugundan
emin olmak gereklidir.

e Sozlesmeye konu olacak hizmetin uygun sekilde sonu¢lanmasindan ve calisma
kapsamimizin miigteri tarafindan dogru algilandigindan emin olmak gereklidir.
Firmanin ilgili mevzuatlara uygun bir sekilde kuruldugundan emin olmak gereklidir.
Muhtemel miisterinin kara para aklama olaylarina karigip karigmadigi tespit edilmeye
calisilmalidir. (Ref. FR-A-6)

Denetimin Planlanmasi ve Denetimin Stratejisinin Belirlenmesi
Denetimin planlanmasinda denetim planlama formlarindan yararlanilir (Ref. FR-A) .
Planlama kapsaminda;

¢ Isletmenin organizasyonu, ig kontrol sistemi, caligma tarzi, iiretim siireci ve is akis1 ile
ilgili isletmenin galisti: sektér ve diger konular aragtirilir.

e Mali tablolar, nceki doneme ait calisma kagitlar1 ve denetim raporlari ile isletmenin
haberlesme dosyalar1 gbzden gegirilir.

o lsletmenin i¢ kontrol sistemlerinin giivenilirliginin ve bagimsiz denetimin i¢
kontrollerine ne tl¢tide dayandirtlacagi ile denetim riski ve 6nemlilik sinir1 belirlenir.

» Isletmenin muhasebe politikalarnm ayrmtilari ile incelenmesi, muhasebede, bagimsiz
denetim uygulamalarinda veya mevzuatta meydana gelen ve isletmenin mali tablolarini
etkileyebilecek olan degismeler arastirilir.

e Bagimsiz denetim ¢alismasinin tiirii, kapsami ve zamanlamasi yoneticiler ve isletmenin
diger ilgili personeli ile tartigtlir.

e Bagmsiz denetim faaliyeti sirasinda, denetgilere bilgi verecek ve veri hazirlayacak
isletme personeli belirlenir ve bunlar arasinda koordinasyon saglanir.

e Bagimsiz denetim c¢alhismasin yiiriitecek ekip iginde is bolimiinii yapihr ve
koordinasyon saglanir.

Bu plandan hareketle bagimsiz denetim programmin hazirlanmasi asagidaki sekilde yiiriitiiliir;

Calismay: yiiriitecek denetgiler ve yedek denetgiler belirlenir (S6zlesmede Belirtilir);

Asgagida belirtilen hesaplar ve konular gruplandirilarak ilgili gérev dagilimi ve ¢alisma programi
siirelerinin belirlenmesi Denetim Planlanmasi ve Programlanmasi formu (Ref.A-1.2) kullanilarak

gerceklestirilir;

Bilango Aktif Hesaplar, Bilango Pasif Hesaplar, Gelir Tablosu Hesaplari, Mali Tablolar,
ve Dipnotlar.

Denetim Stratejisi

karmagikligina gore degisir. Ornegin kiigik capli bir denetim igit = g&émilis
hazirlanms olan kisa bir not (memorandum), calisma kagitlarinin ve belirlenen dikkut ceken onularin
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tekrar gbzden gegirilmesine dayanarak, giincellenerek degistirilmesiyle yeni denetim icin gerekli
denetim plant igin temel olabilir. Eger konular denetim dosyasinda herhangi bir yerde ele alinmissa,
¢alismay1 tekrar etmeye gerek yoktur fakat bulundugu yer hakkinda ¢apraz referans verilmelidir. (Ref.
FR-A-2)

Bagimsiz Denetim Ekibinin Belirlenmesi ve Gireve Baslamasi

Sorumlu ortak bas denet¢inin, grup olarak bagimsiz denetim ekibinin, uygun yetenek ve
yeterlilikte oldugu ve siiresi icinde bagimsiz denetim standartlarina, yasal ve hukuki diizenlemelere
uygun olarak bagimsiz denetim isini bitirebileceBi ve gergegi yansitan bagimsiz denetim raporu
diizenleyebilecegi hususlarinda tereddiidii bulunmamasi gerekir.

Bagimsiz denetim ekibi gorevlendirilirken asagidaki hususlar gz 6niine alinmaktadir:

- Uygun egitim ve benzer katilumlarla edinilmis bilgi ve pratik deneyim,

Mesleki standartlar, denetim ve yasal ve hukuki diizenlemeler hakkinda bilgi,

I1gili bilgi teknolojisinin bilgisini de iceren gerekli teknik bilgi,

Miisterinin faaliyet gosterdigi sektdr hakkinda bilgi,

Mesleki kanaat kullanma yetenegi,

Kurulusun kalite kontrol politika ve yontemlerini kavrama yetenegine sahip olmay1 gerektirir.
Bagimsiz Denetim Faaliyetinin Yiiriitiilmesi
Sorumlu ortak bas denetci, bagimsiz denetim faaliyetinin bagimsiz denetim standartlart ile yasal
ve hukuki diizenlemelere uygun olarak yapilmasi siirecinde, yonlendirme, gézetim ve verimlilikle ilgili
hususlardan ve bagimsiz denetim raporunun gergegi yansitacak sekilde hazirlanmasindan sorumludur.
- Sorumlu ortak bas denet¢i bagimsiz denetim ekibindeki denetgileri;
a) Ekiptekilerin sorumlulugu,
b) Isletme faaliyetlerinin dogasi,
¢) Riskle ilgili hususlar,

d) Ortaya cikabilecek sorunlar

€) Bafimsiz denetim isinin yiiriitilmesiyle ilgili ayrintilar, konularmda bilgilendirerek bagimsiz
denetim faaliyetini yonetir.

- Bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgilerin sorumlulugu, kendilerine verilen isi objektif bir
bakis agis1 ve mesleki siiphecilik ve 6zenle etik ilkeleri gbzeterek yapmaktir.

- Bagimsiz denetim ekibindeki kidemsizlerin daha kidemli denetgilere sorular yoneltmeleri beklenir. |

- Bagimsiz denetim ekibinde yer alan bagimsiz denetgiler de aralarinda gereken iletisimi kurarLL ;
- Yapllan bagimsiz denetlmm amacinin ekipte yer alan tum bag1m51z denetg:ller taraflndan anla lmasi

igin bag1m31z denetlmln ekip caligmasi ve refakat ¢alismasi seklindé )urdtuimeai gcrek @
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- Denetim ekibin gozetimi asagidaki hususlari igerir;

a) Bagimsiz denetim ¢alismasinda kaydedilen agamayi takip etmek,

b) Ekip elemanlarinin yetenek ve yeterliliklerini g6z dniine alarak, isi tamamlamak icin siirelerinin
yeterli olup olmadigi, verilen talimatlar anlama diizeyleri ve isin planlandig gibi yiiriitiiliip
yiiriitilmedigini tespit etmek,

¢) Bagimsiz denetim sirasinda ortaya ¢ikan hususlart énemliliklerini géz 6niine alarak saptamak
ve planlanmis bagimsiz denetim yaklagimini buna uygun olarak degistirmek,

d) Danigsma gerektiren hususlar: belirlemek, bagimsiz denetim sirasinda daha kidemlilerle konuyu
goriismek.

- Gbzden gecirme sorumlulugu, daha kidemli ekip iiyelerinin daha kidemsizlerin islerini inceleme
temeline dayanir. Bu sorumlulugu yerine getiren bagimsiz denetgi, asagidaki hususlari dikkate alir.

a) Bagimsiz denetim isinin bagimsiz denetim standartlarina, yasal ve hukuki diizenlemelere
uygunlugu,

b) Onemli konularmn daha ayrintili incelenmek iizere ortaya konuldugu,

¢) Gerekli konularda fikir danisildig1 ve ulasilan sonuglarin yazili hale getirilerek uygulandig,
d) Yapilan isin zamanlama ve igeriginin gozden gegirildigi,

e) Yapilan isin ulasilan sonuclar: destekledigi ve yazili hale getirildigi,

f) Bagmnsiz denetim kanitlarinin yeterli ve bagimsiz denetim raporunu destekleyecek nitelikte
oldugu,

g) Bagmsiz denetim tekniklerinin amaglarinin gergeklestirildigi.

- Sorumlu ortak bas denetginin, bagimsiz denetim raporu nihai hale gelmeden bagimsiz denetime iliskin
calisma kagitlarim incelemek ve ekiple konular tartigmak suretiyle varilan sonuglar ve bagimsiz
denetim raporunu destekleyecek yeterlilikte bagimsiz denetim kaniti toplandig hususundan emin olmasi
gerekir.

- Sorumlu ortak bas denet¢i bagimsiz denetimin uygun gdrecegi asamalarinda inceleme yapar. Bu
durum, bagimsiz denetim raporu heniiz tamamlanmadan 6nemli konulari zamaninda sorumlu ortak bas
denetginin istegine uygun olarak ¢oziimlenmesini saglar. Gozden gegirme, bagimsiz denetimin yoruma
agik kritik konularini, bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen, dzellikle zor ve incelikli alanlari, Gnemli
riskleri ve sorumlu ortak bag denetginin Snemli buldugu diger alanlari kapsar.

- Sorumlu ortak bag denetginin tiim ¢alisma kagitlarini incelemesi gerekmez, ancak yaptign gozden
gegirmenin siire ve kapsamni yazili hale getirmesi gerekir. ,
[

- Gozden gegirme sirasinda bagimsiz denetim isinin bagka bir sorumlu ortak bas denetci tarafiidan
devralinmasi halinde, sorumlu ortak bas denet¢inin degisiklik tarihine kadar yapilan tiim islerin gézden
gecirilmesini de yapmasi gerekir. S6z konusu kontroliin, bagimsiz denetimin. plan ve programinn
bagimsiz denetim standartlari ile hukuki diizenlemelere uygun olarak yapildigi hususunda \ 11 sotul 1Iu.
ortak bas denetgiyi de ikna etmesi gerekir.
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- Birden ¢ok sorumlu ortak bas denetg:mm gorev aldigi bagimsiz denetimlerde her birinin
sorumluluklarinin ¢ok iyi tamimlanmis ve ekip tarafindan anla§11m1§ olmasi sarttir.

izleme

Kurulus, sirketlerde gergeklestirdigi bagimsiz denetimin kalitesinin kontroliinii saglamak iizere,
olusturdugu Kalite Giivence Komitesi aractligtyla uygunluk denetimleri ve incelemelerini yapar.
Sorumlu ortak bas denetgi, gézetim sonuglarin kurulug tarafindan belirlenen yéntemlere uygun
olarak degerlendirir.
Sorumlu ortak bas denetgi;

a) Gozetim sonuglarinda yer alan eksikliklerin bagimsiz denetimi etkileyip etkilemedigini,

b) Bu duruma ¢bziim i¢in kurulus tarafindan alman &nlemlerin yeterli olup olmadigim
degerlendirir.

Kurulugun, kalite kontrol sistemindeki eksiklikler belirli bir bagimsiz denetim isinin bagimsiz
denetim standartlarina ve mevzuata uygun yapilmadigi veya bagimsiz denetim raporunun gercegi
yansitmadi1 anlamina gelmez.

Bagimsiz Denetimin Kalite Kontrol Incelemesi
- Denetlenenin finansal tablolarinin bagimsiz denetiminden sorumlu ortak bas denetci,
a) Kalite giivence ekibinin atandigindan emin olmak,

b) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolii asamasinda ortaya ¢ikanlar dahil, bagimsiz denetim
esnasinda ortaya gikan 6nemli hususlari kalite giivence ekibi ile tartismak,

¢) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolii tamamlanana kadar bagimsiz denetim raporunu
bitirmemek zorundadir.

- Bu kontroliin yapildig1 diger bagimsiz denetim islerinde de sorumlu ortak bas denetci yukarida
belirtilen hususlara uyar.

- Boyle bir kontroliin gerekli olmadigi bagimsiz denetimin baslangic asamalarinda da, sorumlu ortak
bas denet¢inin muhtemel kontrol ihtiyacini fark etme sorumlulugu vardir.

- Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolii, ekip tarafindan alinan 6nemli kararlar ile bagimsiz denetim
raporunun olusumunda ulasilan sonuglarin objektif bir degerlendirmesi olup, sorumlu ortak bas denetgi
ile tartismay1, bagimsiz denetim raporunun uygun olup olmadig1 géz 6niine alinarak finansal bilgilerin
gdzden gegirilmesini ierir. Bunun yam sira kontrol sirasinda segilen 6nemli kararlara iliskin calisma
kégitlarimin incelemesi de yapilir. Kontroliin kapsami, bagimsiz denetim isinin karmasikhigma ve
bagimsiz denetim raporunun gergedi yansitmama riskine gére degisir. Kontroliin varlig1 sorumlu ortak
bas denetginin sorumlulugunu azaltmaz.

- Finansal tablolarin bagimsiz denetimine iligskin kontrol asagidaki hususlar icerir.

a) Bafimsiz denetim ekibinin 6zellik arz eden bagimsiz denetim isleriyle ilgili olarak| sirketin
bagimsizligi konusundaki degerlendirmeleri,

b) Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen Snemli rlskﬁ?lﬂ! iER
degerlendirmeleri ve cevaplart da dahil olmak iizere risk degg);%gﬁ_ O:NQEM

soy’Resn (nee \30:7 b

¢) Onemlilik ve 6nemli riskler konusunda alinan kararlar,
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d) Goriis farkhliklart nedeniyle danisma gerektiren durumlarda, bu hizmetten yararlanilip
yararlanilmadig1 ve ulasilan sonuglar,

e) Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen diizeltilmis ve diizeltilmemis yanlighiklarin niteligi ve
Onemi,

f) Denetlenenin yonetimine, yonetimden sorumlu kisilere veya diger diizenleyici otoritelere
iletilecek hususlar,

g) Gozden gegirme igin segilen ¢alisma kdgitlarinin dnemli kararlari ve ulagilan sonuglar gosterir
nitelikte olup olmadigi,

h) Bagimsiz denetim raporlarinin uygunlugu.
- Finansal tablolarm bagimsiz denetiminin kalite kontroliine iliskin olarak yukarida belirtilen hususlarin
tamami veya bir kismi, finansal bilgilerin bagimsiz denetiminin kalite kontroliine iliskin incelemede de
aranir.
Kalite Giivence Ekiplerinin Olusturulmasi ve Gérevleri
- Sirket’in denetiminden sorumlu oldugu bankalarin biiyiikliigiine ve denetim riskine bagli olarak, her
banka igin sorumlu ortak bas denetgi veya asgari kidemli denetgi seviyesinde goérevli kalite giivence

ekibi iiyesinin tayin edilmesi zorunludur. Gérev dagilim: Sirket ySnetim kurulu tarafindan belirlenir.

- Sz konusu kalite giivence ekibi iiyesi, tam kapsamli denetimlerde bagimsiz denetim raporunun
imzalanmasindan dnce,

a) Bagimsiz denetim sézlesmesinin mevzuata uygunlugunu test etmek,

b) Denetim stratejisi ve denetim planinin uygunlugunu degerlendirmek,
¢) Uygulanan muhasebe politikalarinin test edildigini tespit etmek,

d) Bankanin finansal performans analizinin degerlendirmesini gézden gegirmek,

e) Calisma kdgitlarindan &rnekler secerek, denetim siirecinin yeterliligini analiz etmek,

f) Denetim kanit1 toplama ve degerlendirme islevini kontrol etmek,

g) Uygulanan denetim tekniklerinin degerlendirmesini yapmak,

h) I¢ kontrol ve risk yonetimi sisteminin degerlendirildiginden emin olmak,

i) Hazirlanan denetim raporu ile finansal tablo ve dipnotlarinin mevzuata uygunlugunu kontrol

etmekle gorevlidir.

Sisteminden sorumlu ortak bas denetgiler tarafindan tiim kalite giivence ekibince kullamlmak iizere

- Bu gorevleri eksiksiz yerine getirmek ve standart bir kalite seviyesine ulasmak i¢in Kalite (!;\iivence
kontrol listeleri hazirlanir.

'|

- Smirli denetimlerde, kalite glivence ekibi iiyesi, Kalite Giivence Sisteminden;serumiu Ol'[l\lk bas
denetgiler tarafindan hazirlanan “Sinirli Denetim Kontrol Listeleri’ni kullanir.

- Kalite giivence ekibi ayrica,
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a) Bagimsiz denetim gorevindeki tiim personelin mesleki sorumluluklarim yerine getirirken
bagimsiz, diiriist ve tarafsiz oldugundan, gizlilik ve profesyonel davranis ilkelerine uygun
davranarak, mesleki yeterlilik, giivenilirlik, 6zen ve titizlige sahip oldugundan,

b) Herhangi bir bagimsiz denetim raporuna iliskin olarak hazirlanmis ¢alisma kagitlar ile denetim
sonucunu etkileyen bilgileri iceren evrakin, Sirket tarafindan en az bes yil siire ile
saklandigindan,

¢) Istihdam edilecek bagimsiz denetcilerin mesleki sorumluluklarini yerine getirebilecek
niteliklere ve yeterli mesleki bilgi ve egitime sahip oldugundan, 3568 sayili Kanuna gore
belirlenen siirekli mesleki egitim de dahil olmak iizere diizenli ve siirekli olarak hizmet igi
egitime tabi tutuldugundan,

d) Bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgilerin, denetim sona erdiginde sorumlu ortak bas
denet¢i  tarafindan  performans  degerlendirme raporu  diizenlenmesi  suretiyle
degerlendirildiginden,

e) Meslek ilkelerine ya da yasal diizenlemelere uygunlugu tehlikeye diisiirebilecek bir durumun
varligi halinde, ilgili mevzuat uyarinca gerekli bildirimlerin yapildigindan,
emin olmalidir.

insan Kaynaklan

Denetim Kurulusumuzun insan kaynaklarina iliskin politika ve prosediirleri asagidaki hususlart
icermektedir:

Ise alma,

Performans degerlendirmesi,

Verilen gorevleri yerine getirme siiresi dahil kabiliyetler,
Yeterlik,

Kariyer gelisimi,

Terfi etme,

Ucret ve sair haklar,

Personel ihtiyacinin tahmini.

Etkin ise alma siire¢ ve prosediirleri, calismalar igin gerekli yeterlik ve kabiliyetleri gelistirme
kapasitesine ve bu kabiliyetleri yeterli bir bigimde kullanabilmesine imkan veren uygun karakter
oOzelliklerine sahip diiriist kisileri secmesinde Kurulugsumuza yardimei olur.

Yeterlik, asagida belirtilenler dahil ¢esitli yontemler vasitasiyla gelistirilebilir:

Mesleki egitim.

Uygulama egitimi dahil siirekli mesleki geligim.

Mesleki tecriibe.

Denetim ekibinin diger iiyelerinin daha deneyimli ¢aliganlar refakatinde yetistirilmesi.
Bagimsiz olmasi zorunlu olan personel i¢in bagimsizlik egitimi.

Denetim Kurulusumuz personelinin yeterliginin devamhlig1 bilyiik Slgiide uygun seviyedeki
siirekli mesleki gelisimine baghidir. Bu sekilde denetim sirketi personeli bilgi ve kabiliyetlerin|
muhafaza edebilir. Etkin politika ve prosediirler, her kademedeki girket personeli-iginstirékli: tygulams
egitimi ihtiyacim dikkate alir ve personelin gerekli yeterlik ve kabiliyetlerini gefistireiilmési\e'buintar
stirdiirebilmesi i¢in gerekli egitim kaynaklarini ve destegini saglar.
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Denetim Kurulusumuz, kendi biinyesinde teknik ve egitim kaynaklarinin bulunmamasi gibi
hallerde sirket kadrosunda olmayan uygun yeterlige sahip kisilerin hizmetinden yararlanabilir.

Performans degerlendirmesi, iicret ve sair haklar ile terfi prosediirleri, yeterligin gelistirilmesi
ve siirdiiriilmesi ile etik ilkelere bagliligm esas alinmasini ve diillendirilmesini saglar.

Asagidakiler kurulusumuzun, yeterligin gelistirilmesi ve siirdiirtilmesi ile etik ilkelere bagliligin
saglanmasina yOnelik atabilecegi adimlar arasindadir:

* Personelin, performans ve etik ilkelere iliskin sirket beklentilerinin farkinda olmasini saglamak,

® Personele performans, yiikselme ve Kkariyer gelisimiyle ilgili degerlendirme sunmak ve
danismanlik saglamak,

® Personelin, daha yiiksek sorumluluk gerektiren pozisyonlara yiikselmenin, diger hususlarin
yamnda performans kalitesine ve etik ilkelere bagliliga dayandigii ve denetim sirketinin
politika ve prosediirlerine uyulmamasinin disiplin islemiyle sonuglanabilecegini anlamasma
yardimei olmak.

Kalite Kontrol Sistemi’ nin i;leyisine Tliskin Yénetim Beyam

Kalite kontrol sisteminin gdzden gegirilmesi Kurulusumuzun “Kalite Kontrol Sisteminde”
belirtilen usul ve esaslara uygun olarak yapilmistir. Yapilan ¢alismalarin dokiimantasyonu izleme Siireci
Kontrol Formlari ve bulgular seklinde dosyalanmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda 2023 yilina
iligkin gergeklestirilen denetimlerin yukarida 6zetlenen prosediir ve politikalara uygun oldugu tespit
edilmigtir.

13 - DIGER HUSUSLAR

Kurulusumuz, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlarn Kurumu tarafindan
yayimlanan Y&netmelik, Teblig, Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (TMS), Tiirkiye Denetim Standartlart
(TDS) ve kararlara titizlikle uymaktadir. Ayrica, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu tarafindan istenilen bilgiler siiresinde génderilmektedir.

Orhan UNLUEROGLUGIL
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Ekl1: 2023 Yilinda Diizenlenen Egit&i:?l%“
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#'ve yeminli mali mUgavirk a.g.

Degisiklikler, Kilit Denetim
Konulart ve Bilango Tarihi
Sonrasi Olavlar

Kurumsal Yénetim Ilkeleri Sorumlu Denetci, Denetgi ve 14 saat
Denet¢i Yardimcilan
Denetgi Raporlarinda Giincel Sorumlu Denetgi, Denetci ve 7 saat

Denetc¢i Yardimcilar
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